# NAJOMNA ZMLUVA
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\o pohrebnictve medzi:

Prevadzkovatel pohrebiska (spravca):

Obec Rudina 442 , 023 31 Rudina
zastUpenie: Ing. Anna Midianova, starostka obce
ICO: 314251

Najomca:
Jaroslava Zemankova
Rudina 399 , 023 31 Rudina
rodné &islo: /

- H.

Predmetom zmluvy je prendjom hrobového miesta na dobu neurditd, pridom po uloZeni
zosnulého do hrobu nesmie byt vypovedani skdr ako uplynie tlecia doba na pohrebisku, ktora
je 10 rokov. :

- zmena ndjomcu hrobového miesta z ddvodu amrtia.
Cintorin NiZe Vsi Rudina
druh radovy hrob , &islo hrobu 1/151
: Najomé v zmysle schvdleného cennika prevédzkovatela pohrebiska je dana sumou:
20.00 EUR,
zaplatené dna 14.09.2011 , za obdcbie od 14.09.2011 do 13.09.2021 .

Zoznam zomrelych -
Priezvisko a meno Rodeny (-a) DAt .Gmrtia Spec.hrobu

Kazar Pavol
Kazarova Terézia

II.

Najomca je povinny kaZdd stavebnd Gpravu hrobového miesta /napr. obruba, pomik, hrobka/
pred jej zadatim, ako aj jej ukonenie nahlasit u spravcu cintorina a realizovat ich len
"so sthlasom spravcu. _

Najomca je povinny na vlastné naklady zabezpetovat Gdrbu prenajatého hrobového miesta a
oznamovat spravcovi pohrebiska vietky zmeny Gdajov potrebné na vedenie evidencie hrobovych
miest.

vypoved nadjomnej zmluvy:
~ V pripade, Z%e nijomca ani po upozorneni nezaplati ndjomé za uZivanie hrobového miesta,
je prevédzkovatel pohrebiska opravnerny ndjomd zmluvu po predchadzajicom upozorneni vypo-
vedat s vypovednou lehotou 1 rok v pripade, Ye aktuilna adresa nidjomcu alebo kontaktne]j
osoby bude prevadzkovatelovi znima a 5 rokov v pripade, e adresa ndjomcu alebo kontaktne]
osoby prevédzkovatelovi pohrebiska nebude znama.

Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych po jednom obdr?i ka?da zo zlcastne-
nych stran.

Na znak sGhlasu s obsahom tejto zmluvy a jej podmienkami, ju zifastnené strany vedomé si
svojich prav a povinnosti, po pre&itani podpisujd ako prejav slobodnej a védZne mienene]
vble.

V Rudina dna 10.03.2014 —
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